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Turk Ticaret Kanunu ile Bazi Kanunlarda
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Sirketlerin yonetim yapilarina ve sermaye gerekliliklerine iliskin diizenlemeler iceren Turk
Ticaret Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi (“Kanun
Teklifi”), 3 Mayis 2024’te Turkiye Buyuk Millet Meclisi Bagkanligina sunuldu. Yazimizda
Kanun Teklifi'yle 6102 sayili Tlrk Ticaret Kanunu’'na (“TTK”) getiriimesi planlanan degisiklikleri
inceledik.

Yonetim Kurulu Baskani ve Baskan Vekilinin Gorev Surelerine
iliskin Degisiklik

Kanun Teklifinde anonim sirketlerin yonetim kurulunda goérev yapacak baskan ve baskan
vekilinin secgiminin her yil yapilmasi zorunlulugunun kaldiriimasi dngérilmektedir.

TTK'nin 366/1. maddesinin mevcut haline gbére, anonim sirketlerin yonetim kurulu Uyeleri
arasindan her yil birer baskan ve bagkan vekili segilir. Hikim uyarinca, yonetim kurulu Gg¢ yil
sureyle secilmis olsa dahi, her yil toplanarak, ilgili yilda gérev yapacak baskan ve baskan
vekilini belirleyecegi bir gérev dagilimi karari almalidir. S6z konusu atamalar ayrica ticaret sicil
muddurlikleri nezdinde tescil edilip, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde de ilan edilmektedir.

Kanun Teklifi'yle getirilmesi planlanan degisiklik uyarinca, Ug¢ yil gérev yapmak Uzere segilen
yonetim kurulu, her yil gérev dagihimi icin tekrar karar almaya gerek kalmaksizin, gdrev
surelerinin tamamini kapsayacak sekilde bir baskan ve baskan vekili secimi yapabilecektir.
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Yonetim Kurulunun Devredilemez Goérev ve Yetkilerine iligkin
Degisiklik

Kanun Teklifi, ydnetim kurulunun devredilemez gérev ve yetkilerini dizenleyen TTK’nin 375/1.
maddesinin (d) bendinde degisiklik 6ngodrerek, sirketlerin subelerinin mudirleri ile sirketlerin
imza yetkililerini belirleme yetkisini yonetim kurulunun devredilemez yetkileri arasindan
¢ikarmaktadir.

Mevcut durumda sirketlerin imza yetkililerinin ve sube mudurlerinin ancak yénetim kurulunun
alacagi bir kararla belirlenmesi mimkindir. Kanun Teklifi'nin getirecedi degisiklikle beraber
sirketlerin Ust duzey yetkilileri digsindaki imza yetkililerinin ve sube muadurlerinin atamalarinin,
ybnetim kurulu disinda yetkilendirilebilecek kigiler tarafindan yapilabilmesinin 6ni
acilmaktadir.

Yonetim Kurulu Toplantisi Gagr Yetkisine iliskin Degisiklik

Kanun Teklifi, ydnetim kurulu toplantilarinin ¢agri usulinid duzenleyen TTK'nin
392/7. maddesinde degisiklik 5ngérmektedir.

TTK’daki mevcut ¢agri usulline goére, yonetim kurulu toplantilarina gagri yetkisi yonetim kurulu
baskanina aittir ve her ydnetim kurul Gyesi baskandan toplanti cagrisi yapmasini talep edebilir.
Ancak hikim, yénetim kurulu Uyelerinden birinin talebine ragmen bagskanin ¢agri yapmadigi
hallerde sonucun ne olacagina iligkin acik bir dizenleme icermemektedir.

Kanun Teklifi'inde dngérilen degisiklikle, yonetim kurulu Uyelerinin gogunlugunun yazili istemi
Uzerine, baskanin istemin kendisine ulastidi tarihten itibaren 30 gln iginde toplanti ¢agrisi
yapmasi zorunlu tutulmaktadir. Bu sure icinde bagkan veya baskan vekiline ulasilamadigi ya
da ¢agri yapiimadigi durumda, toplanti talebinde bulunan yonetim kurulu Gyeleri dogrudan
¢agri yapma yetkisine sahip olacaktir. Ayrica taslak madde metni, sirket esas s6zlesmesinde
yonetim kurulunun toplantiya cagrilmasi igin farkl bir usul 6ngoérilmesine de agikga izin
vermektedir.

ihya Davalarinda Ticaret Sicil Miidiirliikleri Aleyhine Yargilama
Masraflari

Kanun Teklifi'yle, TTK’nin gegici 7. maddesi uyarinca ticaret sicilinden kaydi silinen sirket veya
kooperatiflerle ilgili olarak alacaklilarin ya da hukuki menfaati bulunan diger kisilerin acacaklari
ihya davalarinda, yasal zorunluluk sebebiyle yargilama surecine dahil olan ticaret sicili
muddurlikleri aleyhine yargilama gideri ve vekalet lcretine hikmedilemeyecegine iliskin bir
dizenleme 6ngoérilmektedir.
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Asgari Sermaye Gerekliliklerine iligskin Diizenlemeler

7887 sayili Cumhurbagkani Karari [1] (“Karar”) uyarinca, 1 Ocak 2024 tarihinden sonra
kurulacak anonim sirketler i¢in asgari sermaye tutari 50.000 TL'den 250.000 TL'ye, limited
sirketler icin ise 10.000 TL'den 50.000 TL'ye ¢ikarilmisti. Ayrica kayitl sermaye sistemini kabul
eden halka kapali anonim sirketlerin en az sermaye tutari ise 100.000 TL'den 500.000 TL'ye
yukseltilmisti.

Kanun Teklifi'nde TTK’ya eklenmesi 6ngorilen gegici 15. maddeyle, 1 Ocak 2024 tarihinden
once kurulmus ve sermayeleri yeni asgari sermaye tutarlarinin altinda olan sirketler
bakimindan sermaye intibakina yénelik dizenlemeler yapiimistir. Taslak hikim uyarinca, en
az sermaye tutarinin altinda sermayeye sahip anonim ve limited sirketler,
31 Aralik 2026 tarihine kadar sermayelerinin eksik kalan kismini tamamlamazsa infisah etmis
sayilacaklardir. Cikarilmis sermayesi en az 250.000 TL olan kayitli sermaye sistemini kabul
etmis bulunan halka agik olmayan anonim sirketlerin de anilan tarihe kadar baslangic
sermayeleri ve ¢ikariimisg sermayelerini 500.000 TL tutarina ylikseltmezler ise kayitl sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilacaklari belirtiimektedir. Ancak ¢ikarilmig sermayelerinin
250.000 TL'nin altinda kalmasi halinde, kayitli sermaye sistemini kabul etmis bulunan halka
acik olmayan anonim sirketler de infisah etmis sayilacaktir.

Sermaye intibaki slirecini kolaylastirmak adina Kanun Teklifi, sirketlerin sermaye tutarlarini
kanunda belirlenen esiklere yikseltmek icin yapacaklari genel kurullarda toplanti nisabinin
aranmayacadgini, kararlarin toplantidaki mevcut oylarin codunlugu ile alinacagini ve bu kararlar
aleyhine imtiyaz kullanilamayacagini da dizenlemektedir.

Ayrica, Ticaret Bakanligrna, sermaye gerekliliklerinin yerine getirilmesi icin belirlenen son
tarihi birer yil olarak en ¢ok iki defa uzatma yetkisinin verilmesi 6ngoérilmektedir.
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